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 LICEUL TEHNOLOGIC “JOHANNES LEBEL” TĂLMACIU 

Str. Mihai Eminescu nr. 30 

555700 Tălmaciu 

Tel/fax 0269555352 

 

Nr. 4549/24.10.2024 

 

CONCURS PENTRU OCUPAREA POSTULUI VACANT DE ÎNGRIJITOR – perioadă 

nedeterminată, 0,5 normă 

18 NOIEMBRIE 2024 

 

Având în vedere prevederile HOTĂRÂREA nr. 372 din 26 aprilie 2023 

privind modificarea și completarea Hotărârii Guvernului nr. 1.336/2022 pentru 

aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei 

personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, publicată 

în  MONITORUL OFICIAL nr. 358 din 27 aprilie 2023, Legea nr. 53/2003 - Codul 

muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare, și cerințele specifice 

prevăzute la art. 542 alin. (1) și (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 

57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare: 
 

CONDIŢII GENERALE: 

 a) are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la 

Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene; 

b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit;  

c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 – Codul muncii, 

republicată; 

d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza 

adeverinței medicale eliberate de medicul de familie sau de unitățile sanitare abilitate; 

e) îndeplinește condițiile de studii, de vechime în specialitate și, după caz, alte condiții specifice 

potrivit cerințelor postului scos la concurs; 

f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra securității naționale, 

contra autorității, contra umanității, infracțiuni de corupție sau de serviciu, infracțiuni de fals ori 

contra înfăptuirii justiției, infracțiuni săvârșite cu intenție care ar face o persoană candidată la post 

incompatibilă cu exercitarea funcției contractuale pentru care candidează, cu excepția situației în 

care a intervenit reabilitarea; 

g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a 

ocupa funcția, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfășura activitatea de care s-a folosit 

pentru săvârșirea infracțiunii sau față de aceasta nu s-a luat măsura de siguranță a interzicerii 

ocupării unei funcții sau a exercitării unei profesii; 

h) nu a comis infracțiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul 

național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a 

unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind 

organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările 

ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h). 

 

https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/261250
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/260027
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/260027
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/258136
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/258136
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/258136
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/232414
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/215198
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1. CONDIŢII SPECIFICE: 

 

- Studii: minim 8 clase 

- Abilităţi de relaţionare – comunicare cu întreg personalul unităţii de învăţământ  

- Abilităţi de muncă în echipă 

- Disponibilitate de program flexibil 

- Răspunde de starea de curăţenie şi igienă în sectorul repartizat și de inventarul acestuia 

- Utilizează corect ustensilele de lucru, precum şi produsele de curăţenie 

- Efectuează deplasări în interes  de serviciu, în limita sarcinilor, atribuţiilor şi 

responsabilităţilor din fişa postului 

- Efectuează şi alte sarcini trasate de către conducere în limita capacităţii sale fizice şi 

intelectuale şi a programului de lucru 

- Cunoştinţe de legislaţie specifică locului de muncă 

- Cunoştinţe în domeniul Sănătăţii şi Securităţii în Muncă şi P.S.I. 

- Permis de conducere categoria B 

 

 

 

 

2. Dosarul de concurs va conţine în mod obligatoriu următoarele documente: 

a) cerere de înscriere;  

b)  copiile documentelor care să ateste nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea 

unor specializări, copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice; 

c) acte  doveditoare a identităţii, original şi copie;  

d) cazier judiciar sau o declaraţie pe proprie răspundere că nu are antecedente penale care să-l 

facă incompatibil cu funcţia pentru care candidează) 

e) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare eliberată cu cel mult 6 

luni anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile 

sanitare abilitate;  

f)  carte de muncă însoţită de fişa din programul Revisal (pt. perioada 01 ianuarie 2011 până 

în prezent); 

g) opisul dosarului în dublu exemplar; un exemplar se restituie candidatului cu înregistrarea 

înscrierii la concurs. 

În cazul în care candidatul depune o declarație pe proprie răspundere că nu are antecedente 

penale, în cazul în care este declarat admis la selecția dosarelor, acesta are obligația de a completa 

dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai târziu până la data desfășurării primei 

probe a concursului. 

Actele prevăzute la lit. b), c) vor fi prezentate şi în original în vederea verificării 

conformităţii copiilor cu acestea. 

Documetele pot fi trimise și pe email la adresa gtalmaciu@yahoo.com. 

Concursul se susţine la sediul Liceului Tehnologic ”Johannes Lebel” Tălmaciu, str. 

Mihai Eminescu nr. 30,  conform graficului: 
Etapa de concurs Data/Termen Ora/Intervalul 

orar 

Obser-

vaţii 

Depunerea dosarelor 28 oct. 2024 – 8 nov 2024 08.30-12.30  

Selecţia dosarelor 8 nov 2024 13.00  

Afişarea rezultatelor la 

selecţia dosarelor 

8 nov 2024 15.00  
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Termen depunere 

contestaţii la rezultatele 

selecţiei dosarelor 

11 noiembrie 2024 12:00  

Afişarea rezultatelor la 

selecţia dosarelor după 

contestaţii 

11 noiembrie 2024 16:00  

Proba scrisă  18 noiembrie 2024 10.00  

Afişarea rezultatelor 18 noiembrie 2024 16.00  

Termen depunerea 

contestaţiilor 

19 noiembrie 2024 14.00  

Afişarea rezultatelor 

după contestaţii 

19 noiembrie 2024 16.00  

Proba practică 20 noiembrie 2024 10.00  

Afişarea rezultatelor 20 noiembrie 2024 16.00  

Termen depunerea 

contestaţiilor 

21 noiembrie 2024 14.00  

Afişarea rezultatelor 

după contestaţii 

21 noiembrie 2024 16.00  

Interviu 22 noiembrie 2024 9.00  

Afişarea rezultatelor 22 noiembrie 2024 12.00  

Termen depunerea 

contestaţiilor 

22 noiembrie 2024 14.00  

Afişarea rezultatelor 

după contestaţii 

22 noiembrie 2024 15.00  

Afişarea rezultatelor 

finale 

22 noiembrie 2024 16.00  

 

 Notă: Sunt declaraţi admişi la proba scrisă, proba practică și interviu candidaţii care au 

obţinut minimum 50 de puncte la fiecare probă. 

 

BIBLIOGRAFIA: 

 

1. Legea Nr. 307/2006 referitoare la apărarea împotriva incendiilor; 

2. Legea sănătăţii şi securităţii în muncă Nr. 319/2006 şi Normele de aplicare aprobate 

prin H.G. Nr. 1425/2006. 

3. LEGEA NR. 477 / 2004 – privind codul de conduită a personalului contractual din 

autoritățile și instituțiile publice: 

– Cap.II – Norme generale de conduită profesională a personalului contractual, art.7. 

4. Legea nr. 53/2003 Codul muncii, modificat ţi republicat; 

5. Îndreptarul Tehnic privind mijlocele și metodele de întreținere a curățeniei, de spălare 

și dezinfectare, utilizate în acțiunea de gospodărire a unităților de învățământ și 

educație, nr. 28238/ 29.05.1980, elaborat de Ministerul Sănătății, Direcția asistenței 

medicale; 

6. Regulament de organizare și funcționare (R.O.F.) și Regulamentul Intern (R.I.) 

 

TEMATICA: 

Reguli de efectuare a curăţeniei în unităţile de învăţământ 

Metode  de dezinfecţie 

Norme generale de sănătate şi securitate în muncă, norme P.S.I. 
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Fişa postului, care cuprinde atribuţiile complete,  poate fi consultată la sediul Liceului 

Tehnologic ”Johannes Lebel” Tălmaciu, str. Mihai Eminescu nr. 30. 

Condițiile de participare la concurs, actele necesare pentru înscriere, tematica și 

bibliografia se afișează la sediul  Liceului Tehnologic ”Johannes Lebel” Tălmaciu   și pe site-

ul şcolii www.liceu.talmaciu.ro  

Dosarele pentru înscriere la concurs se depun la secretariatul Liceului Tehnologic 

”Johannes Lebel” Tălmaciu până în data de 17 noiembrie 2024, între orele 08:30 – 12:30. 

Relaţii suplimentare se obţin de la secretariatul şcolii sau la telefonul 0744605955. 

 

Director, 

prof. Avram-Radu Aura-Maria                         


