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PROIECTUL ANUAL DE ACTIVITATE AL CENTRULUI DE
DOCUMENTARE SI INFORMARE

-structura Cadru-
An scolar 2022-2023

1. Cadrul general
e Prezentarea unitdtii de invatdmant si cadrul desfasurarii activitatii

Oragul Télmaciu este localizat in sudul judetului Sibiu (la 18 km de municipiul
Sibiu), fiind cuprins intre depresiunea Sibiului, Carpatii Meridionali si Podisul
Hartibaciului, la confluenta raurilor Cibin si Sadu. Colonistii sasi sunt cei care au
intemeiat Talmaciul in sec. XIII, atestarea sa documentard datand de la 1265, in
documentele germane si 1318, in documentele romanesti.

Prin pozitia sa strategicd, de poartd a Ardealului, cetate de frontierd intre
Ardeal si Muntenia, prin multiculturalismul sdau (aici s-au vorbit limbile dacicd,
latina, romdna, armeana, greaca, germana, maghiara, turca etc.), prin pluralismul
religiilor (aici au convietuit religiile catolicd, mozaicd, ortodoxd, greco-catolicd,
luterand etc.), Tdlmaciu constituie un adevarat labirint istoric si cultural, aga cum
afirma prof. dr. Corneliu Bucur.

Istoria invatamantului tdlmécean este marcatd in documente ale secolului
XVI, care vorbesc despre existenta invatatorilor in Talmaciu, intre anii 1523-1526.
Este vorba despre acel ”Scolaris clemens”, clopotar ce indeplinea si functia de
dascal. Prima gcoald roméaneascd este construitd in 1924.

Dezvoltarea industrialad a localititii, sporul demografic, precum si interesul
pentru dezvoltarea invatdmantului vor duce la infiintarea liceului din localitate
(Liceul Teoretic Talmaciu), in anul 1961.

Din anul 2000, Liceul poarta numele ilustrului orator, istoric si preot,
Johannes Lebel, care, in anul 1535, era numit predicator la Biserica Evanghelicd
din localitate. In poemul sau in versuri, De oppido Talmus Carmen Historicum,
Lebel descrie viata micului targ din apropierea Sibiului.

In prezent, Liceul Tehnologic ,,Johannes Lebel” are profilul Servicii, iar
domeniul este Turism si alimentatie. Liceul (situat pe strada M. Eminescu, nr. 30)
dispune de 3 corpuri:

- Gradinita Cdsuta povestilor — 115 prescolari/6 grupe;

- corpul A — gimnaziu, liceu, profesionald — (10 sili de clasa, laborator
informaticd, CDI, cancelarie, 2 birouri directori, secretariat, contabilitate,
bii);

- corpul B —ciclul primar si gimnaziu — (13 sali de clasa, laborator informatica,
laborator fizica-chimie-biologie, cabinet psihologic, cancelarie, bai) + sald de
sport.



Ciclul primar (clasele Preg.-IV): 202 elevi/10 clase; Gimnaziu: 144 elevi/8 clase;
Liceu (specializarea Tehnician in turism): 98 elevi/4 clase. Profesionala
(specializarea Ospitar/Chelner, vanzitor in unititile de alimentatie: 64 elevi/3
clase. Total: 623 elevi.

Fiind unitate coordonatoare, Liceul Tehnologic are in subordine urmitoarele
structuri:

e Scoala Gimnaziald Talmaciu, situatd pe strada N. Balcescu, nr. 6 (10 séli de
clas3, laborator informatica, directiune, cancelarie, cabinet pentru invatamant
de sprijin, sala de sport, bai). Ciclul primar: 115 elevi/6 clase; Gimnaziu: 67
elevi/4 clase;

e Gridinita cu program prelungit Talmaciu, situatd pe strada Pietii, nr.16 — 60
prescolari/3 grupe;

Total: 242 elevi;

o Scoala Gimnaziald Tilmicel (sali de clasa, cancelarie, directiune, biblioteca).
Ciclul primar: 61 elevi/5 clase; Gimnaziu: 34 elevi/3 clase. Grédinita
Talmacel: 25 prescolari/2 grupe. Total: 120 elevi.

in total, la Liceul Tehnologic ,,J. Lebel” invati 985 elevi.

*#%Personalul didactic (80 dascili) este calificat, format din cadre bine pregatite
profesional; personalul didactic auxiliar: 5 (secretare, contabil, informatician,
bibliotecar); personal nedidactic: 11.

e Prezentarea Centrului de Documentare si Informare (CDI)

Centrul de Documentare si Informare din cadrul unitdtii noastre — centrul
pedagogic si cultural al scolii — a fost inaugurat la data de 30 noiembrie 2007. Este
amplasat in corpul A al Liceului, la etajul 1. CDI este desfasurat pe trei incéperi
(sala 1: 12 mp, sala 2: 37 mp, sala 3: 103 mp. Total: 152 mp) si asigurd in interiorul
sau urmatoarele spatii specifice:
spatiul de primire a publicului
spatiul profesorului documentarist
spatiul de afisaj si expozitii
spatiul de lucru individual
spatiul de lucru in echipa
spatiul pentru lectura de plécere
spatiul pentru cadrele didactice
spatiul informatic
spatiul audiovideo si multimedia
spatiul lucrarilor documentare
spatiul lucrarilor de fictiune
spatiul pentru orientare si consiliere
spatiul de depozitare.
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La data de 19 sept. 2022, ca urmare a aprobdrii casarii celor 846 vol. carte —
28 volume de carte grav deteriorate/pierdute/nerecuperate de la elevi in perioada
2008-2018, in valoare de 213,63 lei (conform P-V de casare nr. 6593/28.09.2018) si
818 volume carte deteriorate fizic si moral, in valoare de 34,01 lei (conform P-V de
casare nr. 388/23.01.2019) — exista in gestiunea CDI: 9.105 volume carte, in valoare
de 30.321,34 lei. TOTAL VOLUME (carti + 25 seturi materiale audiovizuale si
multimedia, 5 abonamente reviste 2008): 9.135 buc., in valoare de 32.250,44 lei.

CDI este dotat cu echipamente audiovideo si resurse multimedia:
videoproiector (2 buc.), ecran de proiectie (2 buc., mobil si fix), tablda Smart,
flipchart, multifunctional Konica Minolta, aparat foto digital, DVD player, TV color,
combind muzicald, retroproiector. La sala de lecturd existd 4 laptopun active
conectate la Internet (proiectul ROSE) si imprimantd pentru elevi. In spatiul
profesorului documentarist, laptopul poate fi conectat si la un multifunctional HP
color.

Mobilierul din CDI, modern si practic, respectd normele de securitate, permite
accesul liber la fondul documentar, precum si reorganizarea spatiului in functie de
activitati (40 scaune tapitate, 28 mese individuale, 2 fotolii, 6 mese calculator).

Responsabilul CDI este titular localnic, incadrat cu norma intreaga pe post de
bibliotecar cu studii superioare S II (absolventd a Facultatii de Litere si Arte din
cadrul ULBS, specializarea Roméana — Franceza si a Masterului de Jurnalism si
Relatii Publice din cadrul Facultatii de Jurnalisticd din Sibiu). Avand ca prioritate
autoformarea si formarea continud, bibliotecarul participa la reuniunile Cercului
responsabililor CDI din judetul Sibiu, organizate de CCD Sibiu, dar si la alte actiuni
din cadrul CCD (exemplu: Conferinta Nationald CDI). In iulie 2017, bibliotecarul a
absolvit Masterul de 4 semestre cu specializarea Profesor documentarist, in cadrul
ULBS, Facultatea de Litere si Arte.

e Publicul-tinta al CDI. Context local.

Publicul-tinta al CDI 1l reprezintd elevii si cadrele didactice ale Liceului
Tehnologic ,,J. Lebel”. Membrii comunitatii locale au voie doar si consulte fondul
documentar existent.

Pentru stabilirea contextului local este necesard o analizd a mediului extern,
care are in vedere colectarea si analiza datelor privind mediul economic, socio-
profesional si geografic, precum si implicatiile pe care rezultatele analizelor le au in
dezvoltarea sociala.

Situata la numai cativa km de trecatoarea Turnu Rosu, localitatea noastra, cu
o bogati istorie, a devenit in scurt timp un teritoriu important al cetdfii de granita.
Agricultura si cresterea animalelor reprezentau principalele preocupdri ale
localnicilor, dar acestea, treptat, fac loc dezvoltdrii industriale. Industria textila si
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industria de prelucrare a lemnului sunt ramuri industriale cu o veche traditie in
Talmaciu, renumitele fabrici ,,Firul Rosu” si OFA fiind cele care concentrau intreaga
fortd de munca din localitate.

Schimbdrile de dupd 1989 s-au resimtit si in evolutia economica a localitatii,
unde industria traditionald intrd in declin, crednd o serie de probleme: aparitia
somajului, scdderea venitului familial, emigrarea populatiei. In ultimii ani ins3, pe
plan economic, se produc si alte schimbari pozitive: aparitia investitorilor straini,
dezvoltarea industriei confectiilor (Faurecia), dezvoltarea turismului rural
(agroturism la Talmaécel), dezvoltarea serviciilor, mobilitatea fortei de munca.

Transformérile economice ale localititii au determinat reorientarea
educationald a Liceului din Talmaciu, cu deosebire spre filiera tehnologica, profilul
Servicii si Textile. Astfel, intre anii 2000-2011, a existat, in cadrul Grupului Scolar
Economic ,,J. Lebel”, Scoala de Arte si Meserii, cu domeniile: Turism si Alimentatie
si Textile-Pielarie (2000-2008).

Stabilirea cifrei de scolarizare a tinut cont de faptul ca unitatea noastra atrage
populatie scolara si din localitatile limitrofe: Boita, Talmécel, Racovita, Avrig,
Marsa, iar oferta educationald urméreste dezvoltarea la elevi a componentelor
sociale — comunicare, relationare, cultul muncii — si a competentelor specifice.

In oras exista Biblioteca oriseneasci (langéd Casa de Culturd), actualmente
transformata in Biblionet, care deserveste mai ales elevii din cartierul vechi, sdsesc.

e Date statistice privind frecventa la CDI si indicatori

in primul an de viati al CDI (an scolar 2007-2008):
- au fost inscrisi la CDI 283 de utilizatori
- au fost eliberate 1.402 volume carte
- s-au inregistrat 317 vizite la sala de lectura
- CDI a gazduit 129 de activitati (in care au fost implicati elevi, cadre didactice,
responsabilul CDI, parinti, membri ai comunitatii locale etc.).
in anul scolar 2018-2019:
- existd inscrisi la CDI 343 de utilizatori
- s-au inregistrat 186 de utilizatori activi
- au fost eliberate 366 de volume carte
- s-au Inregistrat 569 de vizite (pentru documentare Internet, consultare
dictionare, lecturare enciclopedii, listari de referate, realizare proiecte, fotocopiere
etc.)
- CDI a gézduit 307 activitdti (la care s-au folosit resursele variate de care acesta
dispune).
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Tinte strategice / obiective cuprinse in Planul de dezvoltare institutionala
(PDI) 2021-2022, la realizarea carora CDI va participa
Cresterea calitiitii procesului instructiv-educativ, a nivelului de
competenti si performanta al elevilor

Integrarea in spatiului comun al invitimantului european printr-o
educatie de calitate

Facilitarea accesului la educatie pentru toti elevii, prevenirea si
reducerea abandonului scolar

Optimizarea relatiei scoalid-comunitate

Formarea si dezvoltarea competentelor elevilor in domeniul infodocumentar
(cercetare documentari)

Promovarea inovatiei pedagogice

Facilitarea autonomiei in invatare

Imbunititirea situatiei la invititura

Stimularea interesului pentru lectura

Reducerea absenteismului si a abandonului scolar

Implicarea parintilor in actiunile scolii

Asigurarea unei baze materiale moderne

Organizarea si functionarea CDI

Orarul CDI, afisat la intrare, este urmétorul: LUNI — VINERI — 8.00 — 16.00

(coincide cu orarul elevilor).
Activitatile sunt programate astfel:

Ora LUNI MARTI MIERCURI JOI VINERI
8.00 Activitati didactice Activitati didactice Activitafi didactice | Activitati didactice | Activita{i didactice
9.20 cu elevii cu elevii cu elevii cu elevii cu elevii
9.30 Activitati didactice | Activitati didactice | Activitati didactice | Activitati didactice | Activitii didactice
10.20 cu elevii cu elevii cu elevii cu elevii cu elevii
10.30 Activitati didactice Activitdti didactice | Activitafi didactice | Activitati didactice | Activitati didactice
11.20 cu elevii cu elevii cu elevii cu elevii cu elevii




11.30 Activitati didactice Activitati didactice | Activitati didactice Activitafi Activitati
12.20 cu elevii cu elevii cu elevii complementare complementare
12.40 Activitati Activitati Activitati Activitati Activitati
13.30 complementare complementare complementare complementare complementare
13.40 Activitati Activitati Activitati Activitati Activitati
14.30 complementare complementare complementare complementare complementare
14.30 Pregatire Pregitire Pregatire Pregitire Pregatire
15.30 profesionald profesionald profesionala profesionala profesionala
15.30 Pregiitire Pregitire Pregitire Pregitire Pregatire
16.00 profesionala profesionald profesionald profesionala profesionala

Referitor la modalititile de acces la resursele CDI, trebuie mentionat ca
documentele sunt ordonate in functie de CZU (Clasificarea Zecimald Universald).
S-a confectionat margareta documentarelor, fiecarei culori corespunzandu-l unui
domeniu (in total 10 clase, astfel: Generalitdti O —negru; . :
Religie 2 — albastru deschis; ; 4 — vacant; Stiin;e
matematice, fizice si naturale 5 — verde inchis; Stiinte aplicate 6 — albastru inchis;

; Limba. Lingvistica. Literaturd 8 — rosu; Istorie.
Biografie. Geografie 9 — alb) si apoi fiecarui raft cu un anumit domeniu i este
atribuitd culoarea din margareta.

Lucririle de fictiune sunt ordonate alfabetic, pe doua grupe mari: Literatura
romana si Literatura universala.

Periodicele sunt ordonate cronologic si pe titluri.

Volumele de carte nu sunt cotate, le este atribuit doar numirul de
inventar.

Nu existi soft de bibliotecd. Documentele de gestiune existente sunt: Registrul
de inventar (RI), Registrul de migcare a fondului (RMF), Registrul pentru materiale
audiovizuale si multimedia, Registrul de evidenti a activitatilor din CDI.

Elevii si cadrele didactice inscrise la CDI imprumutd cérti pe baza fiselor de
lectura.

Regulamentul de ordine interioard al CDI (prezentat in anexd) cuprinde 7
puncte, astfel:

Accesul in CDI

Primirea in CDI

Comportamentul in CDI

Consultarea si imprumutul documentelor
Dispunerea documentelor in CDI
Interdictii

Sanctiuni.

5 By O e 0 P



2. Analiza de nevoi (SWOT) in domeniile:

e Curriculum

e Resurse umane

e Resurse materiale si financiare
e Relatii cu comunitatea

STRENGTHS (Puncte tari)

WEAKNESSES (Puncte slabe)

a). Curriculum

© concordanta proiectului anual de
activitate al CDI cu obiectivele fixate in
PDI

© planificarea si evidenta activitatilor
care se desfigoara in CDI

© existenta unor activititi pedagogice,
culturale (in domeniul infodocumentar
si  educatie pentru informatie)
desfasurate de responsabilul CDI in
colaborare cu cadrele didactice

© initierea elevilor in cercetarea
documentara si in utilizarea diferitelor
documente / instrumente ale CDI

© promovarea inovatiei pedagogice
prin politica educationald a scolii

© initierea de actiuni care stimuleazi
interesul pentru lecturd al elevilor si
implicarea in activitafi specifice CDI
© realizarea de proiecte educationale
in functie de nevoile elevilor

a). Curriculum

- inexistenta unei politici documentare
a unitatii de invatamant

- inexistenta in oferta CDI a
optionalului ,,cercetare documentard,, /
,.educatie pentru informatie”

- documentele existente in gestiunea
CDI nu sunt cotate

b). Resurse umane
© responsabilul CDI este incadrat ca
bibliotecar titular, cu norma intreaga

b). Resurse umane
- interes redus din partea unor profesori
pentru folosirea resurselor CDI




(absolvent al Masterului de Profesor
documentarist, iulie 2017)

© preocuparea responsabilului CDI
pentru formarea continud (participarea
la sedintele din cadrul Cercului pentru
responsabili CDI, la CCD Sibiu;
participarea anuala la Conferinta
Nationald pentru CDI, Sibiu)

© implicarea responsabilului CDI in
realizarea de proiecte educationale, in
actiuni extragcolare (ex. Simpozionul
national Cetdfenie europeand, cetdfenie
nationald;, Festivalul de folclor La
izvorul dorului; Festivalul CDldei in
carti)

© cadre didactice implicate activ in
elaborarea unor strategii moderne de
educatie

© buna colaborare intre cadrele
didactice si responsabilul CDI

© prezentarea activitatii CDI de citre

responsabilul ~ CDI Consiliile
profesorale (rapoarte)

in

© buna pregitire a elevilor in domeniul
informatic

- lipsa interesului elevilor pentru
documentare

¢). Resurse materiale si financiare

© existenta documentelor specifice
CDI (RI, RMF, Regulamentul de
organizare §i functionare a CDIL,
Proiectul anual de activitate, Planuri
semestriale, rapoarte semestriale)

©

amenajare si dotare a CDI

respectarea  standardelor de

c). Resurse materiale si financiare

- nu existd program informatizat de
gestiune a fondului documentar

- slaba achizitie de carte noua in ultimii
ani

- nu exista scard de biblioteca




© echipament audiovideo complet

© calculatoare legate la reteaua
Internet

© mobilier modern si practic

© fondul documentar respectd nevoile

utilizatorilor

- nu este asigurat confort termic pe
perioada sezonului rece

d). Relatii cu comunitatea

© participarea CDI la promovarea
imaginii scolii

© buna colaborare cu Primdria, cu
CCD, dar si cu alte structuri
infodocumentare (ex. Biblionetul din
Télmaciu)

© experienta in proiecte de parteneriat
(Comenius, Erasmus)

d). Relatii cu comunitatea
- absenta programelor (cursuri, forme
de pregitire) pentru comunitatea locala

OPPORTUNITIES (Oportunitati)

THREATS (Amenintiri)

a). Curriculum
© consultanta curriculard prin CCD

© stagii de formare continua prin CCD

a). Curriculum
- frecventa modificarilor legislative

b). Resurse umane

© cadre didactice si
exploateze resursele CDI, cu clasa de
elevi

dornice

© elevi cu situatie materiald precara,
dornici de performanta scolard, prin
accesul la CDI

b). Resurse umane

- deprinderile elevilor (dezinteresul
pentru lecturd, pentru cercetarea
documentard; obsesia pentru copierea
referatelor de pe
superficialitate ~ in
proiectelor;
responsabilitati)
amplificarea  migratiei §1 a
abandonului scolar, ca efect al scaderii
nivelului de trai

Internet;
realizarea
neasumarea de

c). Resurse materiale si financiare
© donatii de carte

c¢). Resurse materiale si financiare
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- lipsa fondurilor bugetare anuale
alocate pentru actualizarea fondului de

carte
d). Relatii cu comunitatea d). Relatii cu comunitatea
© buni colaborare cu unii parinti - parinti dezinteresati

© sustinere din partea Primariei

3. Prioritati

> Elaborarea politicii documentare a unitatii de invafaméant

» Formarea si dezvoltarea competentelor elevilor in cercetarea documentara
» Cresterea interesului elevilor pentru lecturd si activitati specifice CDI
> Tmbunatitirea bazei materiale a CDI (actualizarea fondului de carte)

> Participarea CDI la dezvoltarea de parteneriate si colabordri externe

» Gestionarea informatizatd a fondului documentar

» Formarea continua a responsabilului CDI

4. Obiective generale
- privind competentele infodocumentare ale elevilor

Cunoasterea structurilor infodocumentare

Cunoasterea diferitelor tipuri de documente

Cunoasterea si utilizarea instrumentelor de acces la informatie
Definirea subiectului de cercetare si a problematicii sale

Selectarea documentelor corespunzatoare subiectului de cercetare
Colectarea si prelucrarea informatiilor pertinente in vederea comunicérii
Comunicarea informatiei sub diverse forme

Evaluarea informatiei, demersului cercetarii si a produsului cercetarii

4403403080878

5. Obiective specifice
- privind competentele infodocumentare ale elevilor

« s3 cunoasca organizarea specifica a CDI (functii, spatii specifice)

* s cunoasc principiile de clasare i aranjare a documentelor, a elementelor de
sprijin in orientare

= s cunoascd Regulamentul de organizare si functionare a CDI
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si diferentieze tipurile de documente in functie de informatia dorita:
documentare (dictionar, enciclopedie, manual, carti stiintifice) sau carfi de
fictiune, de modalitatea de aparitie: periodice, lucrdri monografice, respectiv
de gen

sd utilizeze eficient dictionarele si enciclopediile

sa compare diferitele tipuri de documente

sd cunoasca sistemul de clasificare, cotare si ordonare a documentelor in CDI
si cunoasci si si utilizeze mijloacele de acces la informatie dintr-un document
(sumar, cuprins, index, titlu, subtitlu, capitol, subcapitol)

si cunoasci instrumentele multimedia de acces la informatia pe suport digital
si analizeze cerintele si sa reformuleze subiectul

sd transpuna in cuvinte-cheie tema de cercetare

sd enunte un set de Intrebari referitoare la subiectul de cercetare

sa elaboreze un plan de cercetare documentara

sa identifice diferitele resurse documentare (pe toate suporturile)

sd exploreze un document printr-un demers logic

sd noteze referintele bibliografice ale documentelor selectionate

s& consulte documente si si selecteze cele mai pertinente informatii

sa desprinda mesajului esential si sd ia notite

si identifice, si clasifice, sa ierarhizeze, si analizeze informatiile

si reformuleze informatia In maniera personald, fard modificarea sensului

sa identifice si sa respecte dreptul de autor

sa structureze informatiile

sa indice sursele pentru citate sau documente inserate

sa realizeze produsului final

s cunoasci modalitati si tehnici de comunicare (directd, la distanta, orala,
scrisd)

sd prezinte produsul final

s autoevalueze demersul de cercetare si produsele rezultate

sd afiseze o atitudine responsabila in punerea in practicd a unui demers de
cercetare documentara.

6. Managementul CDI (activititi generale)

Dezvoltarea CDI

a). Politica de dezvoltare a fondului documentar (achizitia, selectia, deselectia),
completarea cu echipamente, mobilier, dezvoltarea spatiului etc.

analiza fondului documentar existent
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- identificarea nevoilor utilizatorilor in functie de specificul unitatii, de
recomandarile programelor gcolare

- actualizarea si completarea fondului de carte

- achizitionarea de documente pe suport electronic

- achizitionarea unei scéri de biblioteca

- achizitionarea unui program informatizat de gestiune a fondului documentar

- casarea documentelor perimate fizic sau moral

Managementul resurselor materiale. Organizarea si functionarea CDI
b). Gestionarea resurselor materiale

- gestionarea bunurilor materiale (mobilier, echipamente)

- completarea documentelor de gestiune

¢). Managementul functionarii

- elaborarea R.O.1
intocmirea orarului CDI
realizarea Proiectului anual de activitate al CDI
intocmirea planurilor semestriale

amenajarea spatiilor specifice

d). Activititi de gestionare a fondului documentar

- evidenta si gestiunea fondului documentar pluridisciplinar

- completarea documentelor de gestiune, respectand normele biblioteconomice in
vigoare

- organizarea colectiilor conform CZU

Managementul activititilor CDI — pedagogice, culturale si de comunicare
e). Activititi pedagogice, de formare a elevilor

prezentarea CDI si a organizarii sale specifice

initiere in cercetarea documentara

dezvoltarea unor proiecte care si incite la lecturd si sd motiveze elevii
intocmire de referate, portofolii

activitéti extragcolare

recuperarea elevilor cu dificultéti in invatare / esec scolar

orientare si consiliere educationala si vocationald

f). Animatii culturale

lucrul cu cartea

animatii audiovideo

proiectii ale proiectelor realizate de elevi

expozitii

vizite si intalniri tematice

activitafi prilejuite de diverse evenimente
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- ateliere de creatie

- serbari

g). Activititi de comunicare si promovare a fondului documentar si a
activitatilor CDI

- colectarea, prelucrarea si difuzarea de informatii necesare utilizatorilor din
interiorul si din exteriorul unitatii de iInvatdmant

- promovarea activitatii CDI si a imaginii unitatii de invdtdimant in comunitatea
educational si cea locala

h). Activitati de formare/dezvoltare a resursei umane

- cursuri de dezvoltare profesionald a profesorului documentarist

- activitati de formare a cadrelor didactice in domeniul infodocumentar

7. Parteneriate si colaboriri in activitatea CDI

* Colaborare activi si eficientd cu CCD Sibiu (persoane de contact: bibliotecar
Maria Pitariu), privind formarea / informarea permanentd a responsabilului
CDI

*» Parteneriat cu Asociatia Talmaciu — Vitré (persoana de contact: presedinte
prof. Rodica Bobes). Zona de interventie: sponsorizari, Centre de vacan{a

% Parteneriat cu Biblioteca Oraseneasca Talmaciu (Biblionet) (persoana de
contact: bibliotecar Maria Popescu).

» Colaborare cu CDI Mirsa (persoana de contact: prof. doc. loana Cotoarba) si
CDI Poplaca (persoana de contact: prof. doc. Liliana Plesa). Cadrul
colabordrii: informare in domeniul elaboririi documentelor curriculare,
activitdti extragcolare.

8. Echipa de elaborare a Proiectului anual de activitate

e Bibliotecar, prof. documentarist GUJAN Monica-Floriana ¢ Ji((

e CPPESE, prof. inv. primar BUZURIN Cecilia 77(%
9. Estimari bugetare

- actualizarea fondului de carte: 2.500 lei

10. Evaluare — indicatori / obiectiv stabilit

a). Activititi pedagogice, de formare a elevilor
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> Animatii axate pe lecturd (in colaborare cu cadrele didactice): descopera
cartea si elementele sale componente (cartea de lecturd, dictionare,
enciclopedii, atlase, reviste etc.);

» 9 MAI - Ziua Europei: tripli semnificatie (atelier de lucru) —9-10 mai 2022;

> Initierea elevilor in cercetarea documentard si in utilizarea diferitelor
documente/instrumente ale CDI;

> Sprijinirea elevilor in realizarea de referate, portofolii, proiecte;

» Animatii in cadrul proiectului "Cunoaste si protejeazd patrimoniul cultural
national”(in colaborare cu Politia Sibiu);

> Ateliere de lucru Sanitarii priceputi, coordonate de prof. Cule Virginia;

> Activititi de pregitire pentru mobilitate Cipru, in cadrul proiectului
ERASMUS de la Scoala Gim. Talmaciu (coord. prof. Dancénet Elena-Mona);

» Organizator al activitatii de consiliere a périntilor si a cadrelor didactice din
invatimantul primar, cu tema Parinti informati - copii fericiti —30 mai 2022.

» Activitate online in cadrul proiectului ERASMUS — 31 mai 2022;

> Proiectul ROSE — vizitarea CDI de cétre un grup de elevi si profesori de la
Liceul Tehnologic "Malaxa” Zarnesti, jud. Brasov — 2 iun. 2022;

> Proiectul ROSE — vizita de studiu la Facultatea de Stiinte Economice din Sibiu
(cl. a XI-a, diriginte, prof. Célina M.) — 16 iun. 2022.

b). Activitati culturale

» Expozitie tematicd de carte: 9 MAI - Ziua Europei: tripld semnificatie;

» Organizator al Festivalului de folclor LA IZVORUL DORULUI, editia a
XV-a—28 mai 2022;

> Participant la concursul judetean “[n cinstea educatorului!”, la sectiunea
Creatie literara, cu poezia ”Educatorul”, obtinind Premiul al I1l-lea — Avrig,
5 iun 2022.

c). Activitiiti de comunicare si promovare a fondului documentar si activitatilor
CDI

» Colectarea, prelucrarea si difuzarea de informatii necesare utilizatorilor din
interiorul si din exteriorul unitétii de invatamant;

» Promovarea activitatii CDI si a imaginii unitétii de invdtdmant in comunitatea
educationald si cea locald;
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> Initiative personale privind stimularea donatiilor in scopul dezvoltarii
resurselor bibliotecii.

d). Activititi de formare / dezvoltare a resursei umane

» Premiul al Ill-lea la concursul judetean “In cinstea educatorului!”, la
sectiunea Creatie literara, cu poezia ”Educatorul” - Avrig, 5 iun 2022;

» Membru in colectivul de redactie al revistei cadrelor didactice EDU
Talmesch (ISSN: 2065-8354).

Centrul de Documentare si Informare din cadrul Liceului Tehnologic ,,J.
Lebel” Talmaciu a gazduit, in perioada 13 aprilie - 15 iunie 2022, 39 de activitati
(in care au fost implicate responsabilul CDI, cadre didactice, elevi, membri ai
comunitatii locale, persoane din afara scolii), la care s-au folosit resursele variate de
care acesta dispune (fondul de carte, mijloacele audiovizuale, spatiul informatic).

11. Misuri ameliorative (in raport cu anul gcolar precedent)

- s-a dotat CDI-ul cu un multifunctional HP Color (proiectul ROSE);
- au fost inlocuite cele 3 calculatoare vechi de la sala de lecturd, destinate
elevilor, cu 3 laptopuri (proiectul ROSE)

12. Observatii

- Din cele 1.122 volume transferate de la Biblioteca Universitétii “Lucian
Blaga” din Sibiu (cf. P-V nr. 8.270/3.883 din 27.11.2017), vor fi inregistrate
in gestiunea CDI doar acele volume care sunt in concordantd cu programele
disciplinelor studiate de cétre elevi

- Cirtile nereturnate la CDI in perioada 2019-2022 au fost inlocuite, in iulie
2022

13. Documente utilizate in elaborare

= OMECTS 5556 /7.10.2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare
si functionare a bibliotecilor scolare si a centrelor de documentare si informare
= PDI2021-2022

14. Anexe * Regulamentul de ordine interioara al CDI
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